
ATTIVITA’ DI FSL (ex PCTO) 

ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO 

Destinatari Classi III 

Finalità - Sviluppare nelle allieve e negli allievi la capacità di agire 
autonomamente e consapevolmente; 

- Integrare la formazione acquisita durante il percorso scolastico con 
l’acquisizione di competenze più pratiche, che favoriscano un 
avvicinamento al mercato del lavoro; 

- Stabilire rapporti positivi e di collaborazione con il tessuto industriale e 

sociale del territorio; 

- Favorire l’integrazione e la collaborazione con le attività collegate 
all’Orientamento; 

- Conoscenza della struttura aziendale. 

Attività - Corso generale Sicurezza sul lavoro: 

- Attività di formazione specifica; 

- Visite aziendali; 

- Progetti specifici con singole aziende; 

- Elementi di Service learning. 

Periodo - Distribuite durante l’a.s. 2025/2026 
- Corso generale Sicurezza sul lavoro ed elementi di formazione 

specifica. Durata: 8 ore, da svilupparsi entro la fine del primo periodo 
(23 dicembre 2025). 

- Modalità frontale con lezioni in presenza e da remoto; visite aziendali. 
 

 

 

Destinatari Classi IV 

Finalità - Favorire l’orientamento scolastico e professionale; 

- Sviluppare negli allievi la capacità di agire autonomamente e 
consapevolmente; 

- Stabilire rapporti positivi e di collaborazione con il tessuto industriale 
e sociale del territorio; 

- Favorire l’integrazione e la collaborazione con le attività collegate 
all’Orientamento; 

- Conoscenza della struttura aziendale. 

Attività - Attività di formazione specifica; 

- Visite aziendali; 

- Stage in Struttura ospitante. 

- Progetto Convergenza 2026 con il gruppo Loccioni 

- Progetto Banco di Scena (maggio – giugno 2026) 



 

Periodo - Distribuite durante l’a.s. 2025/2026; 

- Modalità frontale con lezioni in presenza e da remoto; visite aziendali; 

- Attività di tirocinio in azienda per tre settimane (120 ore). Attuazione: 
dal 18 maggio al 6 giugno 2026; 

- Progetto Convergenza Scuola Lavoro con Loccioni: novembre 2025 
(procedura per le selezioni); attività di stage a partire da gennaio 
2026. 

- Progetto Banco di Scena (maggio – giugno 2026) 
 
 
 

 

Destinatari Classi V 

Finalità - Favorire l’orientamento scolastico e professionale; 

- Sviluppare negli allievi la capacità di agire autonomamente e 
consapevolmente; 

- Stabilire rapporti positivi e di collaborazione con il tessuto 
industriale e sociale del territorio; 

- Conoscenza della struttura aziendale. 

Attività - Attività di formazione specifica; 

- Visite aziendali; 

- Stage in Struttura ospitante. 

- Progetto Convergenza 2026 con il gruppo Loccioni 

- Progetto Banco di Scena (settembre – ottobre 2026) 

Periodo - Distribuite durante l’a.s. 2026/2027; 

- Modalità frontale con lezioni in presenza e da remoto; visite 
aziendali e progetti specifici; 

- Attività di tirocinio in azienda per due settimane (80 ore). Attuazione: 
dal 7 al 19 settembre 2026. 

- Progetto Convergenza Scuola Lavoro con Loccioni 
- Progetto Banco di Scena (settembre – ottobre 2026) 



ISTITUTO PROFESSIONALE 

INDIRIZZO MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA 
 
 

 

Destinatari Classi III 

Finalità - Sviluppare nelle allieve e negli allievi la capacità di agire 
autonomamente e consapevolmente; 

- Integrare la formazione acquisita durante il percorso scolastico con 
l’acquisizione di competenze più pratiche, che favoriscano un 
avvicinamento al mercato del lavoro; 

- Stabilire rapporti positivi e di collaborazione con il tessuto industriale 
e sociale del territorio; 

- Favorire l’integrazione e la collaborazione con le attività collegate 
all’Orientamento; 

- Conoscenza della struttura aziendale. 

Attività - Corso generale Sicurezza sul lavoro: 

- Attività di formazione specifica; 

- attività FSL (ex PCTO) in azienda; 

- Visite aziendali; 

- Progetti specifici con singole aziende; 

- Elementi di Service learning. 

Periodo - Distribuite durante l’a.s. 2025/2026 
- Corso generale Sicurezza sul lavoro ed elementi di formazione 

specifica. Durata: 8 ore, da svilupparsi entro la fine del primo periodo 
(23 dicembre 2025). 

- Modalità frontale con lezioni in presenza e da remoto; visite aziendali; 
- Attività FSL (ex PCTO): dal 12 al 24 gennaio 2026. 

 

 

Destinatari Classi IV 

Finalità - Favorire l’orientamento scolastico e professionale; 

- Sviluppare negli allievi la capacità di agire autonomamente e 
consapevolmente; 

- Stabilire rapporti positivi e di collaborazione con il tessuto 
industriale e sociale del territorio; 

- Favorire l’integrazione e la collaborazione con le attività collegate 
all’Orientamento; 

- Conoscenza della struttura aziendale. 



 

Attività - Attività di formazione specifica; 

- Visite aziendali; 

- Stage in Struttura ospitante. 

- Progetto Convergenza 2026 con il gruppo Loccioni 

 

Periodo - Distribuite durante l’a.s. 2025/2026; 

- Modalità frontale con lezioni in presenza e da remoto; visite 
aziendali; 

- Attività di tirocinio in azienda a partire dalla fine di maggio per tre 
settimane (120 ore). Attuazione: dal 18 maggio al 6 giugno 
2026. 

- Progetto Convergenza Scuola Lavoro con Loccioni: novembre 2025 
(procedura per le selezioni); attività di stage a partire da gennaio 
2026. 

 
 
 

 

Destinatari Classi V 

Finalità - Favorire l’orientamento scolastico e professionale; 

- Sviluppare negli allievi la capacità di agire autonomamente e 
consapevolmente; 

- Stabilire rapporti positivi e di collaborazione con il tessuto industriale e 

sociale del territorio; 

- Conoscenza della struttura aziendale. 

Attività - Attività di formazione specifica; 

- Visite aziendali; 

- Stage in Struttura ospitante. 

- Progetto Convergenza 2026 con il gruppo Loccioni 

 

Periodo - Distribuite durante l’a.s. 2026/2027; 

- Modalità frontale con lezioni in presenza e da remoto; visite aziendali 
e progetti specifici; 

- Attività di tirocinio in azienda a partire dall’inizio di settembre per tre 
settimane (120 ore). Attuazione: dal 1 al 19 settembre 2026. 

- Progetto Convergenza Scuola Lavoro con Loccioni 
 



INDIRIZZO PER L’INDUSTRIA E L’ARTIGIANATO PER IL MADE IN ITALY 
 

Destinatari Classi III 

Finalità - Sviluppare nelle allieve e negli allievi la capacità di agire 
autonomamente e consapevolmente; 

- Integrare la formazione acquisita durante il percorso scolastico con 
l’acquisizione di competenze più pratiche, che favoriscano un 
avvicinamento al mercato del lavoro; 

- Stabilire rapporti positivi e di collaborazione con il tessuto industriale 
e sociale del territorio; 

- Favorire l’integrazione e la collaborazione con le attività collegate 

all’Orientamento; 

- Conoscenza della struttura aziendale. 

Attività - Corso generale Sicurezza sul lavoro: 

- Attività di formazione specifica; 

- Visite aziendali; 

- Progetti specifici con singole aziende; 

- Elementi di Service learning; 

 

Periodo - Distribuite durante l’a.s. 2025/2026 
- Corso generale Sicurezza sul lavoro ed elementi di formazione 

specifica. Durata: 8 ore, da svilupparsi entro la fine del primo periodo 
(23 dicembre 2025). 

- Modalità frontale con lezioni in presenza e da remoto; visite aziendali; 
 

 

 

Destinatari Classi IV 

Finalità - Favorire l’orientamento scolastico e professionale; 

- Sviluppare nelle allieve la capacità di agire autonomamente e 

consapevolmente; 

- Stabilire rapporti positivi e di collaborazione con il tessuto 
industriale e sociale del territorio; 

- Favorire l’integrazione e la collaborazione con le attività collegate 
all’Orientamento; 

- Conoscenza della struttura aziendale. 

Attività - Attività di formazione specifica; 

- Visite aziendali; 

- Stage in Struttura ospitante. 

- Progetto Banco di Scena (maggio – giugno 2026) 



 

Periodo - Distribuite durante l’a.s. 2025/2026; 

- Modalità frontale con lezioni in presenza e da remoto; visite 
aziendali; 

- Attività di tirocinio in azienda a partire dal 18 maggio al 13 giugno 
2026 (160 ore). 

- Progetto Banco di Scena (maggio – giugno 2026) 
 

 

 

Destinatari Classi V 

Finalità - Favorire l’orientamento scolastico e professionale; 

- Sviluppare negli allievi la capacità di agire autonomamente e 

consapevolmente; 

- Stabilire rapporti positivi e di collaborazione con il tessuto industriale 
e sociale del territorio; 

- Conoscenza della struttura aziendale. 

Attività - Attività di formazione specifica; 

- Visite aziendali; 

- Stage in Struttura ospitante. 

Periodo - Distribuite durante l’a.s. 2026/2027; 

- Modalità frontale con lezioni in presenza e da remoto; visite aziendali 

e progetti specifici; 

- Attività di tirocinio in azienda a partire dall’inizio di settembre per 
due settimane (80 ore). Attuazione: dal 7 al 19 settembre 2026. 

- Progetto Banco di Scena (settembre – ottobre 2026) 

 


